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Mot du Président   

[ΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ ǳƴ ŘŞōŀǘ ƳŀƧŜǳǊ ǉǳƛ ǇǊŜƴŘ ǘƻǳǘ ǎƻƴ ǎŜƴǎ Řŀƴǎ ƴƻǘǊŜ 

société où le nombre de jeunes progresse rapidement. Avec un système 

éducatif qui a montré ses nombreuses faiblesses, une mobilisation et une 

ǇǊƛǎŜ ŘŜ ŎƻƴǎŎƛŜƴŎŜ ŘŜǎ ŜƴƧŜǳȄ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭŀ ǎƻŎƛŞǘŞ 

ŎƛǾƛƭŜ ǎΩƛƳǇƻǎŜΦ  

Consciente de cet état des lieux et de lŀ ƴŞŎŜǎǎƛǘŞ ŘΩƻŦŦǊƛǊ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ 

ŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ ǇƻǳǊ ǘƻǳǎΣ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ½ŀƪƻǳǊŀ ǎΩŜǎǘ ƛƴǾŜǎǘƛe depuis 

мффт Řŀƴǎ ƭŜ ŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘ ŘΩŞŎƻƭŜǎ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ƴƻƴ ŦƻǊƳŜƭƭŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ 

enfants non scolarisés ou déscolarisés âgés de 8 à 16 ans.  

Très vite, la Fondŀǘƛƻƴ ŀ ǎŀƛǎƛ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ǳƴŜ ǊŞŜƭƭŜ 

ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ǎŜǎ ȊƻƴŜǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ Ŝƴ ŀŘƻǇǘŀƴǘ ǳƴŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ 

ƛƴǘŞƎǊŞŜ ǉǳƛ ŎƛōƭŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ŘŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ŘŜ ǇǊŞǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ŘŜ ǊŜƳŞŘƛŀǘƛƻƴ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ 

ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Ŝǘ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦŜƳƳŜǎΦ bƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ǘǊŝǎ ŦƛŜǊǎ ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ǉǳΩŀŦŦƛŎƘŜƴǘ ŎŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎΦ 

Depuis sa création, les actions de la Fondation Zakoura ont bénéficié à près de 130 000 enfants, jeunes et femmes dans 

différentes régions du Maroc.  

En 2013-нлмпΣ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ŀ ƭŀƴŎŞ нн ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ мм ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘǎΦ aŜǘǘŀƴǘ ƭΩƛƴƴƻǾŀǘƛƻƴ ŀǳ 

ŎǆǳǊ ŘŜ ǎŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎΣ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ŀ ŎǊŞŞ ǎŀ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ŞŎƻƭŜ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜΣ ǳƴ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ǇƛƭƻǘŜ ǉǳƛ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜ ǳƴŜ 

nouvelle approche pédagogique cƻƳƳŜ ǎƻƭǳǘƛƻƴ Ł ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŀǳ ǎǳƛǾƛ ǎŎƻƭŀƛǊŜ Ł ŘƛǎǘŀƴŎŜ Ŝǘ ŎƻƳƳŜ ƻǳǘƛƭ ǇǊŞǾŜƴǘƛŦ ŘŜ 

ƭΩŀōŀƴŘƻƴ ǎŎƻƭŀƛǊŜΦ  
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[ŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ½ŀƪƻǳǊŀ ŀŦŦƛŎƘŜ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ŀƳōƛǘƛƻƴǎ ǇƻǳǊ ǎƻǳǘŜƴƛǊ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ǎŜǎ ǘǊƻƛǎ ŎƘŀƳǇǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ 

historique. Ainsi, forte dŜ ǎŜǎ ǎǳŎŎŝǎ Ŝǘ ǎǳƛǘŜ ŀǳ Ŏƻƴǎǘŀǘ ŀŎŎŀōƭŀƴǘ ŘŜ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ Ł ƭŀ ǇŜǘƛǘŜ ŜƴŦŀƴŎŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ȊƻƴŜǎ 

ǊǳǊŀƭŜǎΣ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ŀ ŞƭŀǊƎƛ ǎƻƴ ŎƘŀƳǇ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ Ŝǘ ŀ ƭŀƴŎŞ ǳƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘŜ ǇǊŞǎŎƻƭŀƛǊŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜΦ ! Ŧƛƴ нлмпΣ 

plus de 1 800 enfants ont été préscolarisés au sein de 34 écoles dédiées. 

Je conclus en saluant chaleureusement tous les bailleurs de fonds, institutionnels, nationaux et internationaux, ainsi que 

tous nos partenaires qui ont accompagné les projets de la Fondation et qui continuent de le faire. Et je remercie tous les 

collaborateurs de la Fondation pour leur engagement.  

/ΩŜǎǘ ƭŀ ǎȅƴŜǊƎƛŜ ŘŜ ǘƻǳǘŜǎ ŎŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ǎΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƴǘ ŜƴǎŜƳōƭŜ ǉǳƛ Ŧŀƛǘ ǉǳŜ ƴƻǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ƻƴǘ ŀǳǘŀƴǘ ŘŜ ǎǳŎŎŝs 

Je vous souhaite une bonne lecture. 

 
Jamal BELAHRACH 
 
Président de la Fondation Zakoura 
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La Fondation Zakoura   

AǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ƳŀǊƻŎŀƛƴŜ ǊŜŎƻƴƴǳŜ ŘΩǳǘƛƭƛǘŞ 

publique, la Fondation ǆǳǾǊŜ ŘŜǇǳƛǎ мффт Ŝƴ 

faveur du développement humain par le biais 

ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎΣ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 

ƧŜǳƴŜǎ Ŝǘ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦŜƳƳŜǎΦ  

Consciente ǉǳŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ un puissant 

ƭŜǾƛŜǊ ǇƻǳǊ ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘŜ 

vie des personnes les plus vulnérables, la 

CƻƴŘŀǘƛƻƴ ǎΩŜƴƎŀƎŜ Ł ŀǇǇƻǊǘŜǊ ǳƴŜ ƻŦŦǊŜ 

éducative de qualité dans les régions les plus 

reculées du Maroc.  
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D ES CHIFFRES SIGNIFICATIFS    

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

A fin décembre 2014, la Fondation Zakoura compte à son actif plus de 130 000 bénéficiaires 
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DES LE PLUS JEUNE AGE   
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EDUCATION   

DES LE PLUS JEUNE AGE 

 
9ƴ ŘŞǇƛǘ ŘŜǎ ŜŦŦƻǊǘǎ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ŞǘŞ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘŜ ƎŞƴŞǊŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǇǊƛƳŀƛǊŜΣ ƭŜ aŀǊƻŎ 

Ŏƻƴƴŀƛǘ ǳƴŜ ǊŞŜƭƭŜ ŎǊƛǎŜ ŘŜ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ ŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ ǇƻǳǊ ǘƻǳǎΦ [Ŝǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝƴ ƳƛƭƛŜǳ ǊǳǊŀƭ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǇǊŜƳƛŜǊǎ Ł şǘǊe 

touchés par ce phénomène Υ ŞƭƻƛƎƴŜƳŜƴǘΣ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘŜ ǾƛŜ ǘǊŝǎ ǇǊŞŎŀƛǊŜǎ Ŝǘ ƭŜ ŘŞǎƛƴǘŞǊşǘ ǇƻǳǊ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ŀŎŎŜƴǘǳŜƴǘ 

hjƭŜ ǇƘŞƴƻƳŝƴŜΦ 9ƴ ŜŦŦŜǘΣ ƭΩƻŦŦǊŜ ŘŜ ǇǊŞǎŎƻƭŀƛǊŜ Ŝǎǘ ǉǳŀǎƛ ƛƴŜȄƛǎǘŀƴǘŜ Ŝƴ ƳƛƭƛŜǳ ǊǳǊŀƭΦ [ŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ Ŝǘ ƭŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞs 

liées au manǉǳŜ ŘΩƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǇƻǳǎǎŜƴǘ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘΩŜƴŦŀƴǘs Ł ŀōŀƴŘƻƴƴŜǊ ƭΩŞŎƻƭŜ Řŝǎ ƭŜ ǇǊƛƳŀƛǊŜΦ 9ƴŦƛƴΣ ƭŀ ŘŞǇŜǊŘƛǘƛƻƴ 

scolaire entre le primaire et le collège est impressionnante en milieu rural puisque seuls 25% des enfants qui arrivent en 6ème 

année de primaire poursuivent au collège contre 75% en milieu urbain.   

Face à ce constat, ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ½ŀƪƻǳǊŀ ŀ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ǳƴŜ ŎƘŀƞƴŜ ŞŘǳŎŀǘƛǾŜ ǉǳƛ ŀ ǇƻǳǊ ƻōƧŜŎǘƛŦ ŘΩŀƎƛǊ Řŝǎ ƭŀ ǇŜǘƛǘŜ ŜƴŦŀƴŎŜ 

et qui vise à résorber à la fois les causes et les conséquences de la non scoƭŀǊƛǎŀǘƛƻƴΣ ƭŀ ŘŞǇŜǊŘƛǘƛƻƴ ƻǳ ƭΩŞŎƘŜŎ ǎŎƻƭŀƛǊŜ ŘΩǳƴŜ 

ƳŀƧƻǊƛǘŞ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ Ŝƴ ƳƛƭƛŜǳ ǊǳǊŀƭΦ Actuellement, les programmes déployés concernent le préscolaire et le primaire en milieu 

ruralΦ /ŜǇŜƴŘŀƴǘΣ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ½ŀƪƻǳǊŀ ǎΩŜǎǘ ǇŜƴŎƘŞe dès 2014 sur le développement de programmes à destination de la 

ǇŜǘƛǘŜ ŜƴŦŀƴŎŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ ŎƻƭƭŞƎƛŀƭŜΦ  
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Préscolaire  
 

Depuis 2006, la Fondation Zakoura ǆǳǾǊŜ ǇƻǳǊ 

ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩŞŎƻƭŜǎ ŘŜ ǇǊŞǎŎƻƭŀƛǊŜ ŘŜ 

qualité au sein des communautés rurales les 

Ǉƭǳǎ ŜƴŎƭŀǾŞŜǎ Řǳ ǇŀȅǎΦ [ΩƻōƧŜŎǘƛŦ Ŝǎǘ ŘŜ ŎǊŞŜǊ 

des mécanismes pour lutter en amont contre 

ƭΩŞŎƘŜŎ Ŝǘ ƭŀ ŘŞǇŜǊŘƛǘƛƻƴ ǎŎƻƭŀƛǊŜΦ  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Dans le cadre de notre partenariat, 

lΩ¦ƴƛŎŜŦ a créé deux classes de 

préscolaire en décembre 2014 dans la 

région de Souss massa draa. 
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Ce modèle de préscolaire permet à des 

ŜƴŦŀƴǘǎ ŘŜ п Ł с ŀƴǎ ŘΩŀŎŎŞŘŜǊ Ł ǳƴŜ ŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 

de base alignée sur les standards 

internationaux. En effet, la Fondation Zakoura 

propose un modèle pédagogique de qualité, 

ŎŜƴǘǊŞ ǎǳǊ ƭΩŞǇŀƴƻǳƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Ŝǘ 

basé ǎǳǊ ƭΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ ǇŀǊ ƭŜ ƧŜǳΦ [ΩŞŎƻƭŜ ŘŜ 

préscolaire est implantée au centre du douar. 

[ŀ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ Ŝǘ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ǎǳǊ ƭŀ 

communauté garantissent la réussite du 

projet. Une sensibilisation aux enjeux du 

ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΣ Ł ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎe de 

ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŀǳȄ ƳƻȅŜƴǎ ŘŜ ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ŀǳȄ 

enfants de poursuivre leur scolarisation sont 

proposés à la communauté. Un renforcement 

des capacités des associations locales 

villageoises permet de trouver collectivement 

des solutions pour pérenniser les classes de 

préscolaire. 
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Colloque international  : Le préscolaire, le fondement de la réussite  
  

5ŀƴǎ ƭŀ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜ ŘΩŀŎŎŞƭŞǊŜǊ ƭŀ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ƭŀƴŎŞŜ ǇŀǊ ƭŜ aŀǊƻŎ ǇƻǳǊ ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ƎŞƴŞǊŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳ 

préscolaire, la Fondation Zakoura Ŝƴ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘ ŀǾŜŎ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ aŀǊƻŎŀƛƴŜ ǇƻǳǊ ƭŀ tǊƻƳƻǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩ9ƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ 

Préscolaire (FMPS)Σ ƭΩ¦bL/9C Ŝǘ ƭΩ¦b9{/h ƻƴǘ ƻǊƎŀƴƛǎŞ ǳƴ ŎƻƭƭƻǉǳŜ ƛƴǘŜǊƴŀǘƛƻƴŀƭ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 

préscolaire au Maroc.  

 

Ce colloque international intitulé « Le Préscolaire : le Fondement de la Réussite ηΣ ǎΩŜǎǘ ǘŜƴǳ les 28 et 29 octobre 2014 à 

Casablanca et a regroupé des intervenants marocains et internationaux qualifiés, acteurs d'expériences réussies qui ont 

contribué à un débat riche et fructueux et Ł ŘŜǎ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ ǇƻǳǊ ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ƎŞƴŞǊŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ 

préscolaire dans notre pays. 

 

Découvrez les recommandations du colloque :  

http://www.fondationzakoura.org/wp-content/uploads/2015/06/RECOMMANDATIONS-21-X-29-7-VF-VA-def-web1.pdf  

  

  

http://www.fondationzakoura.org/wp-content/uploads/2015/06/RECOMMANDATIONS-21-X-29-7-VF-VA-def-web1.pdf
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Education Non Formelle  
 

En 1997, la Fondation Zakoura démarre son activité en lançant 

ƭŜǎ ǇǊŜƳƛŝǊŜǎ ŞŎƻƭŜǎ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ƴƻƴ ŦƻǊƳŜƭƭŜ ŀǳ aŀǊƻŎΦ ! 

cette époque, la scolarisation primaire était un véritable enjeu, 

surtout en milieu rural.  

« Comment apporter les infrastructures nécessaires à la 

scolarisation des enfants dans les zones les plus marginalisées et 

ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ ŘΩŀŎŎŝǎ ? »  

Pour répondre à cette problématique, un programme innovant a 

été mis en place. En trois ans, des enfants de 8 à 16 ans, jamais 

scolarisés ou déscolarisés accèdent à une éducation qui leur 

fournit les bases et les compétences nécessaires pour réussir 

ƭΩŜȄŀƳŜƴ ŘŜ Ŧƛƴ ŘŜ ǇǊƛƳŀƛǊŜΦ  

!ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣ bien que le Maroc ait atteint la 

ǉǳŀǎƛ ƎŞƴŞǊŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ 

primaire, sa qualité reste ŜƴŎƻǊŜ ǳƴ ƎǊŀƴŘ ŘŞŦƛΦ {Ŝƭƻƴ ƭΩ¦b9{/hΣ Ƴƻƛƴǎ ŘŜ la moitié des enfants 

ǎƻǊǘŀƴǘǎ Řǳ ǇǊƛƳŀƛǊŜ ƻƴǘ ŀǎǎƛƳƛƭŞ ƭŜǎ ŦƻƴŘŀƳŜƴǘŀǳȄ ŘŜ ƭΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ όŎΩŜǎǘ-à-dire peuvent lire 

ŎƻǊǊŜŎǘŜƳŜƴǘ ǳƴŜ ǇƘǊŀǎŜύΦ /Ŝ ƳŀƴǉǳŜ ŎƻƴŘǳƛǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ Ł ƭΩŞŎƘŜŎ ǎŎƻƭŀƛǊŜ Ŝǘ Ł un fort abandon.  
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Celui-Ŏƛ ǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜ ǇŀǊ ǳƴ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ǎǳƛǾƛ ǇƻǳǊ ǇǊŞǾŜƴƛǊ ƭΩŞŎƘŜŎΣ ǳƴ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ƳƻǘƛǾŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝǘ ǳƴ ŎƻƴǘŜȄǘŜ 

extérieur peu favorable. Cet abandon est particulièrement visible en zone rurale et touche fortement les jeunes filles. 

[Ŝǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŘŜǎ ŞŎƻƭŜǎ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ bƻƴ CƻǊƳŜƭƭŜ ǇŜǳǾŜƴǘΣ Ł ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜ ƭŜǳǊ ǎŎƻƭŀǊƛǘŞΣ ǇŀǎǎŜǊ ƭΩŜȄŀƳŜƴ ŘŜ Ŧƛƴ ŘŜ ǇǊƛƳŀƛǊŜ ǇƻǳǊ 

attester leur niveau et, pour les plus motivés, poursuivre leur cursus au collège ou en formation professionnelle. 

 

 

 

 

 

 

Depuis 1997, la Fondation 

Zakoura a créé  410 écoles 

non formelles et a permis de 

donner une seconde chance 

à plus de 22 000 enfants.   
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L'innovation  au service de l'éducation non formelle  

 

La Fondation Zakoura ǎΩŀŘŀǇǘŜ ŀǳȄ ƴŞŎŜǎǎƛǘŞǎ ŘŜ 

ƭŀ ǎƻŎƛŞǘŞ ŘΩŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ Ŝƴ ŘŞǾŜƭƻǇǇŀƴǘΣ Ŝƴ 

2014, la toute première école numérique du 

aŀǊƻŎΦ [ΩƻōƧŜŎǘƛŦ ŎŜƴǘǊŀƭ ŘŜ ŎŜ ǇǊƻƧŜǘ Ŝǎǘ ŘŜ 

ŘŞǎŜƴŎƭŀǾŜǊ ƭΩŞŎƻƭŜ ǊǳǊŀƭŜ Ŝǘ de démontrer les 

atouts des TIC dans le système éducatif marocain 

Ainsi, le recours au numérique dans les écoles 

non formelles devrait permettre de mieux 

intégrer les enfants des familles vulnérables à 

ƭΩŞŎƻƭŜ όƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭŜǎ ŦƛƭƭŜǎύΣ ŘΩaméliorer la 

ǇŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩaffiner le suivi 

scolaire afin de prévenƛǊ ƭΩŀōŀƴŘƻƴΦ  

Conçue comme un dispositif pilote la première 
école numérique a ouvert ses portes en octobre 
2014 dans le douar de Dekhla, une localité 
enclavée de la province de Sidi Slimane.  
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Remédiation s colaire  

 

Selon les ŘƻƴƴŞŜǎ ŘŜ ƭΩ¦bL/9CΣ si 94,9% des 

enfants en milieu rural et 98,1% des enfants en 

milieu urbain accèdent au primaire en 2011-

2012, seuls 27,5% des enfants en milieu rural 

accèdent au collège, contre 77,4% en milieu 

urbain.  

Le soutien scolaire renforce les compétences 

dont ont besoin les enfants en difficulté 

ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜΦ /Ŝǘ ŀǇǇǳƛ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞ ǇŜǊƳŜǘ 

de consolider chaque enfant dans ses savoirs 

fondamentaux Ŝǘ ŘŜ ƭǳǘǘŜǊ ŎƻƴǘǊŜ ƭΩŞŎƘŜŎ 

conduisant au décrochage scolaire.   
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Le programme de soutien scolaire de la Fondation Zakoura se focalise sur les premiers niveaux du primaire et donc sur 

ƭΩŀŎǉǳƛǎƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ŦƻƴŘŀƳŜƴǘŀƭŜǎ όŎŀƭŎǳƭΣ ƭŜŎǘǳǊŜΣ ŞŎǊƛǘǳǊŜύΦ [Ŝǎ ŞƭŝǾŜǎ Ŝƴ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ǎŎƻƭŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŞŎƻƭŜ Ǉǳōƭƛǉǳe 

bénéficient de 2 à 3 séances de soutien scolaire par semaine. Des activités parascolaires sont également proposées aux 

élèves pour accompagner leur épanouissement. 
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Programme de bourses  

Chaque année, des bourses sont octroyées aux enfants issus des éŎƻƭŜǎ ŘΩ9ŘǳŎŀǘƛƻƴ bƻƴ ŦƻǊƳŜƭƭŜ qui poursuivent leur 

scolarité au collège, au lycée, en faculté ou en formation professionnelle. Mis en place depuis 2008, ce programme apporte 

ǳƴ ǎƻǳǘƛŜƴ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ ǇƻǳǊ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ƛǎǎǳǎ ŘŜǎ ŞŎƻƭŜǎ ŘŜ ƭŀ ǎŜŎƻƴŘŜ ŎƘŀƴŎŜ ƧǳǎǉǳΩŀǳ ǘŜǊƳŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ études et 

ƭǳǘǘŜ ŀƛƴǎƛ ŎƻƴǘǊŜ ƭΩŀōŀƴŘƻƴ ǎŎƻƭŀƛǊŜΦ Le programme prévoit également un soutien psycho-social. 

 Les besoins exprimés par les bénéficiaires sont directement pris en charge par le programme. Les bourses permettent de 

ǇŀȅŜǊ ƭŜǎ ŦǊŀƛǎ ŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ et ŎƻǳǾǊƛǊ ƭŜǎ ŦǊŀƛǎ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ Ŝǘ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ. Elles permettent aussi ƭΩŀŎƘŀǘ ŘŜ ŦƻǳǊƴƛǘǳǊŜǎ 

et de ƳŀƴǳŜƭǎΣ ƭΩŀŎƘŀǘ ŘŜ ǾşǘŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ ŘŜ ǾŞƭƻǎΦ   

  нлмо π нлмп      нлмо π нлмп   

ноо ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 

он҈ ŘŜ ŦƛƭƭŜǎ 

мпо ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ 

ос҈ ŘŜ ŦƛƭƭŜǎ 

тт҈ ŘŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ōƻǳǊǎƛŜǊǎ ƻƴǘ ŎƘƻƛǎƛ ŘŜ ǇƻǳǊǎǳƛǾǊŜ 
ƭŜǳǊǎ ŞǘǳŘŜǎ ŀǳȄ ŎƻƭƭŝƎŜǎ  
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L'EMPLOYABILITE  

DES JEUNES 
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L' EMPLOYABILITE  

DES JEUNES 
 

Le tiers de la population marocaine est composé de jeunes de 15 à 24 ans, ce qui constitue une réelle opportunité de 

développement pour le Maroc. Cependant, et selon les données de la Banque Mondiale, 49% des jeunes marocains ne sont 

ƴƛ Ł ƭΩŞŎƻƭŜΣ ƴƛ ŀǳ ǘǊŀǾŀƛƭΦ  

/Ŝ ǘŀōƭŜŀǳ ƳƛǘƛƎŞ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ŀǳ aŀǊƻŎΣ Ŝǎǘ ƭŀ ǊŞǎǳƭǘŀƴǘŜ ŘΩǳƴŜ ƛƴŀŘŞǉǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ Řǳ ƳŀǊŎƘŞ Řǳ ǘǊŀǾail et des 

ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǇǊƻǇƻǎŞŜǎΣ ŎƻǳǇƭŞ Ł ǳƴ ǇƻƛŘǎ ŘŞƳƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ Ŝǘ ǳƴ ƳŀƴǉǳŜ ŘŜ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩŜƳǇƭƻƛǎΦ 

/ƻƴǎŎƛŜƴǘŜ ŘŜ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǇŀȅǎΣ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ½ŀƪƻǳǊŀ ǇǊƻǇƻǎŜ 

des programmes spécifiques à destination de cette cible.   
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Programme de  r enforcement des compétences de base  

 

Le programme de renforcement des compétences mis en place dispense un enseignement à deux groupes de bénéficiaires, 

six jours par semaine, à raison de 3 heures par séance/jour. Ce programme est destiné aux bénéficiaires des programmes 

ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛƻƴ ƻǳ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜΦ Lƭ ǾƛǎŜ ƭŀ ƳƛǎŜ Ł ƴƛǾŜŀǳ ŘŜǎ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ ŘŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŀǾŀƴǘ ƭŜ ŘŞƳŀǊǊŀƎŜ 

des formations. 

En 2013, le programme de renforcement des compétences de base a été déployé au niveau des sites Oumicha et Ain 

Harrouda. Ce sont au total 65 bénéficiaires, dont 49 % de femmes, répartis en 2 groupes à Oumicha dans la région de Tadla 

- Azilal et 2 groupes à Ain Harrouda, région du Grand Casablanca qui ont bénéficié de ce programme. 

En 2014, ce programme a été déployé au niveau des sites Oumicha, Ain Harrouda et Kalaa-izarhan. Ce sont au total 115 

bénéficiaires, dont 50 % de femmes, répartis en 2 groupes à Oumicha dans la région de Tadla ς Azilal, 4 groupes à Ain 

Harrouda dans la région du Grand Casablanca et 4 groupes à Kalaa - Izarhan dans la région de Tanger - Tétouan qui ont 

bénéficié de ce programme. 
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Initiation professionnelle  

 

[Ŝ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ǾƛǎŜ ƭŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Ƙors système 

scolaire âgés de plus de 16 ans. Ce programme a pour objectifs 

ŘΩŀŎŎǊƻîǘǊŜ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎ Ŝƴ ƭŜǳǊ ŞǾƛǘŀƴǘ ŘΩŀǾƻƛǊ ǊŜŎƻǳǊǎ 

Ł ŘŜǎ ǇǊŜǎǘŀǘŀƛǊŜǎ ŜȄǘŞǊƛŜǳǊǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŎƻǳǊŀƴǘǎ Ŝǘ ŘΩƻŦŦǊƛǊ ŘŜǎ 

ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜlle aux jeunes. 

Déployé dans le cadre de programmes intégrés, le programme 

ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ǇǊƻǇƻǎŜ с ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ : coupe et couture, 

menuiserie, ferronnerie, plomberie, maçonnerie, soudure et électricité. 

 

 

Depuis 2001, 8  985 jeunes ont été initiés à un métier  via 

le programme de la Fondation .  
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Formation et insertion des jeunes  

En 2013- нлмпΣ ŘŜǳȄ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ŘΩŜƴǾŜǊƎǳǊŜ Ǿƛǎŀƴǘ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƻƴǘ Ǉǳ şǘǊŜ ŘŞǇƭƻȅŞǎ Řŀƴǎ ƭŜ 

cadre de partenariats avec la Fondation Smart (Société Marocaine des Tabacs) et la Fondation Drosos. 

 

La Fondation Drosos et la Fondation Zakoura ont signé une convention de 

partenariat le 1er ŀƻǶǘ нлмн ǇƻǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘŜ ζ CƻǊƳŀǘƛƻƴ 

technique et insertion professionnelle des jeunes sans qualification et déscolarisés, 

intégrant la réutilisation et la valorisation des matériaux usagés » dans la région de Mohammedia sur une durée de 36 mois.  

/Ŝ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ Ŝǳǘ ŎƻƳƳŜ ƻōƧŜŎǘƛŦ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜ млл ƧŜǳƴŜǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ǉǳƛǘǘŞ ƭΩŞŎƻƭŜ ǘǊƻǇ ǘƾǘΦ  

! ǘǊŀǾŜǊǎ ǳƴ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘ ŀǾŜŎ ƭΩhCtt¢Σ ƭŜǎ ƧŜǳnes ont pu suivre une 

formation qualifiante de 8 mois en coupe et couture ou en menuiserie bois. 

Une formation en récupération et réutilisation des matériaux usagés est 

venue compléter par la suite leur cursusΦ .ŞƴŞŦƛŎƛŀƴǘ ŘΩǳƴŜ ƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ 

pour leur projet de vie et projet professionnel tout au long de leur 

ŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣ ƭŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƻƴǘ Ŝǳ ƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞ ŘΩƛƴǘŞƎǊŜǊ ƭŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŘŜ ƭŀ 

région pour des stages de pré-embauche. Un groupe de 15 jeunes filles 

ayant suivi la formation en coupe et couture ont quant à elles créé leur 

propre coopérative, ADIRA. En retravaillant des chutes de tissus, elles 

produisent des pièces uniques en patchwork.  
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Le partenariat conclu en janvier 2013 entre la Fondation Zakoura, Imperial Tobacco Maroc et la Fondation Altadis , a permis 

ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴ ŎŜƴǘǊŜ ǎƻŎƛƻ-ŞŘǳŎŀǘƛŦ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ŘΩ!Ơƴ IŀǊǊƻǳŘŀ ŘŜ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴ Řǳ DǊŀƴŘ /ŀǎŀōƭŀƴŎŀ.  

!ǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ŎŜ ŎŜƴǘǊŜ ƻƴǘ ŞǘŞ ŘŞǇƭƻȅŞŜǎ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴΣ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǇǊƻfessionnelle, un programme de 

ǊŜƴŦƻǊŎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ŘŜ ōŀǎŜΣ ŘŜǎ ŎƻǳǊǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛǉǳŜΣ ǳƴ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ 

ƎŞƴŞǊŀǘǊƛŎŜǎ ŘŜ ǊŜǾŜƴǳǎΣ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǇƻƴŎǘǳŜƭƭŜǎΣ ŘŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ƭƻŎŀƭŜǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴŜ ŎŜƭƭǳƭŜ ŘΩŞŎƻǳǘŜ 

Ŝǘ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛŀƭΦ 

Ainsi, сл ƧŜǳƴŜǎ ƻƴǘ Ǉǳ ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘΩǳƴŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝƴ ǇƭƻƳōŜǊƛŜ ƻǳ ŞƭŜŎǘǊƛŎƛǘŞΦ ! ǘǊŀǾŜǊǎ des séances de projet de vie, les 

jeunes ont pu être accompagnés et orientés pendant et après leur formation. Une partie de ces jeunes a également bénéficié 

ŘΩǳƴ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘΩǳƴ ŀǇǇǳƛ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ afin de mettre en place leur propre activité génératrice de revenus (AGR).  
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LôAUTONOMISATION  

DES FEMMES 
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Alphabétisation et  post alphabétisation  

 
Afin de remédier au décalage existant entre 

ƭΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƘƻƳƳŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŦŜƳƳŜǎΣ Ŝǘ Řŀƴǎ ƭŜ ōǳǘ 

ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŜǎ ŦŜƳƳŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ŀǳǘƻƴƻƳƛǎŀǘƛƻƴΣ ƭŀ 

Fondation Zakoura a développé en zone rurale des modules 

ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ōŀǎŜ, suivis de cours de post-

alphabétisation permettant de renforcer les savoirs acquis.  

5ŜǳȄ ŀǇǇǊƻŎƘŜǎ ǎƻƴǘ ǇǊƛǾƛƭŞƎƛŞŜǎ ŀŦƛƴ ŘŜ ǎΩŀǎǎǳǊŜǊ ƭΩƛƳǇŀŎǘ 
à long terme de ce programme : 
Une approche ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛǾŜ Řŀƴǎ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 

ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜǎ ŘŜǎ ŎƻǳǊǎ ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ ; 

Une alphabétisation fonctionnelle permettant aux femmes 

ŘŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘΩǳƴŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŎƻƴŎǊŝǘŜ et utile au 

quotidien. 

[ΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ ǇƻǳǊ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ƭŜ ŦƻƴŘŜƳŜƴǘ ŘŜ 

ƭΩŞƳŀƴŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦŜƳƳŜǎΦ /Ŝ ǎƻŎƭŜ ƭŜǳǊ ŘƻƴƴŜ ŜƴǎǳƛǘŜ ƭŜǎ ƳƻȅŜƴǎ ŘŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǊ ǳƴŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜΣ ŘΩşǘǊŜ ƛƴŦƻǊƳŞŜǎ 

de leurs droits, et leur donne la possibilité de veiller à créer un environnement familial sain. 
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Près de 90% des bénéficiaires inscriǘŜǎ ŀǳ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŀȅŀƴǘ ǎǳƛǾƛ ŎŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ƧǳǎǉǳΩŁ ƭŀ Ŧƛƴ 

ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƴǘ ǳƴŜ ŘΩ!DwΦ 

 100% des femmes ayant participé aux ǎŜǎǎƛƻƴǎ ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛon ont confirmé leurs capacités à suivre la scolarité de leurs 

ŜƴŦŀƴǘǎ Ł ƭΩƛǎǎǳŜ Řǳ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜΦ   



27 
 

Sensi bilisation ¨ lôhygi¯ne et ¨ la santé  

[Ŝǎ ŦŜƳƳŜǎ Ŝƴ ƳƛƭƛŜǳ ǊǳǊŀƭ ǎƻƴǘ ǘǊŝǎ ǇŜǳ ƛƴŦƻǊƳŞŜǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ǎŀƴƛǘŀƛǊŜǎΦ [ΩŞƭƻƛƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ƴŜ ƭŜǳǊ 

permet pas de pouvoir bénéficier, ou de prodiguer des soins rapidement. Ainsi, la sensibilisation sur la thématique santé est 

primordiale.  

¢ƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ŦŜƳƳŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƴǘ ŘŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ CƻƴŘŀǘƛƻƴ ǎƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŞŜǎ Ł ŎŜǘǘŜ 

thématique qui les concerne au quotidien. Ces séances de sensibilisation sont aussi ƻǳǾŜǊǘŜǎ ŀǳ ǇǳōƭƛŎΦ 5ΩŀǳǘǊŜǎ ŦŜƳƳŜǎ 

ǾƛŜƴƴŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǎŜ ǊŜƴǎŜƛƎƴŜǊ ŀŦƛƴ ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŜǳǊ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ŎŜƭƭŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ŜƴŦŀƴǘǎΦ  

En 2013-нлмпΣ нтмт ŦŜƳƳŜǎ ƻƴǘ ōŞƴŞŦƛŎƛŞ ŘŜ фсу ǎŞŀƴŎŜǎ ŘŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ł ƭΩƘȅƎƛŝƴŜ Ŝǘ Ł ƭŀ ǎŀƴǘŞΦ [Ŝ ƴƻƳōǊŜ ƳƻȅŜƴ ŘŜ 

bénéficiaires par séance est égal à 25.  Plus de 80 thèmes ont été 

traités au cours de ces séances en fonction des besoins identifiés 

auprès des bénéficiaires en début de programme.  

! ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘΩǳƴŜ ƎǊŀƴŘŜ ƳŀƧƻǊƛǘŞ ŘŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎΣ ŘŜǎ ǎŞŀƴŎŜǎ 

de sensibilisation aux droits de la femme ont été également 

ajoutées au programme.  
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ALPHABETISATION  

FONCTIONNELLE 
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ALPHABETISATION  

FONCTIONNELLE  
 

En partenariat avec la Fondation Zakoura, la Lydec a mis en place un programme 
ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ ŀŘŀǇǘŞ Ł ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛƻǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ ŘŜǎ ŜƳǇƭƻȅŞǎ ŀƴŀƭǇƘŀōŝǘŜǎ ŘŜ 
ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜΦ  

En 2013, la Lydec a poursuivi cette ŀŎǘƛƻƴ ŘΩŀƭǇƘŀōŞǘƛǎŀǘƛƻƴ et au total, 89 salariés, répartis en 8 
groupes, ont bénéficié de ce programme. La totalité des apprenants sont des hommes. Le taux 
de présence mensuel moyen des apprenants est égal à 64%. Par ailleurs, 21 employés ont arrêté 
de suivre les cours, soit un taux de déperdition égal à 24%.  

En 2014, la Lydec poursuit son partenariat avec la Fondation Zakoura. Au total ce sont 56 salariés, 
répartis en 6 groupes, qui ont bénéficié de ce programme. La totalité des apprenants sont des hommes. En 2014, le taux de 
présence mensuel moyen des apprenants est égal 64%, .avec un taux de déperdition de 0%.  

LΩŀƴŀƭǇƘŀōŞǘƛǎƳŜ Ŝǘ ƭŜ ŎƘƾƳŀƎŜ ǘƻǳŎƘŜƴǘ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳǎŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǳ aŀǊƻŎ. Cependant, les femmes sont les plus 
concernées car elles ont longtempǎ ŞǘŞ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛǎŞŜǎ ŘŜ ƭŀ ǎǇƘŝǊŜ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ Ŝǘ ƭŜǳǊ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ǳƴŜ ŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ƴΩŀ Ǉŀǎ 
toujours été une priorité pour les familles. Cette situation les rend particulièrement vulnérables et dépendantes. 

Ainsi, т ŦŜƳƳŜǎ ǎǳǊ мл ǎƻƴǘ ǘƻǳŎƘŞŜǎ ǇŀǊ ƭΩŀƴŀƭǇƘŀōŞǘƛǎƳŜ en milieu rural. Elles sont de fait également marginalisées 
ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜƳŜƴǘΦ [Ŝǎ ǎƻǳǘŜƴƛǊ Řŀƴǎ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜ ǇƻǳǊ ŜƭƭŜǎ ǳƴ ƳƻȅŜƴ ŘΩŞǉǳƛƭƛōǊŜǊ 
leurs relations au sein de leur foyer et de garantir leur indépendance financière. 
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UNE APPROCHE DôEVALUATION  CONTINUE  

 

5ŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŎƻƴǘƛƴǳŜ ŘŜ ǎŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ Ŝǘ ŀŦƛƴ 

de capitaliser sur les activités déployées, les équipes 

opérationnelles de la Fondation Zakoura ont mené une enquête 

ǇƛƭƻǘŜ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘΩƛƳǇŀŎǘΦ wŞŀƭƛǎŞŜ Ŝƴ нлмпΣ ŎŜǘǘŜ ŜƴǉǳşǘŜ ŀ 

couvert 5 sites sur 5 programmes types de la Fondation Zakoura : 

Préscolaire, ENF, Soutien scolaire, Alphabétisation et Initiation 

professionnelle. Les sites pilotes ont été choisis en fonction de la 

diversification des régions et de la nature des programmes évalués. 

[ΩƻōƧŜŎǘƛŦ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ était ŘŜ ƳŜǎǳǊŜǊ ƭΩƛƳǇŀŎǘ ŘŜǎ 

ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ǳƴŜ ǎŞǊƛŜ ŘΩƛƴŘƛŎŀǘŜǳǊǎ 

ŘΩƛƳǇŀŎǘ Ǉƻǎǘ-projet. . 
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CONFIANCE   

DE NOS PARTENAIRES  
 

  


